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PUMA SE
Ordentliche Hauptversammlung

am 22. Mai 2024, 11:00 Uhr (MESZ), im PUMA Brand Center, PUMA Way 1,
91074 Herzogenaurach

Weitergehende Erlduterungen gemédB § 121 Abs. 3 Satz 3 Nr. 3 AktG! zu den
Rechten der Aktionar*innen

1. Tagesordnungserganzungsverlangen gemaR Art. 56 Satz 2 und Satz 3 SE-VO,
§ 50 Abs. 2 SEAG?, § 122 Abs. 2 AktG

Aktionar*innen, deren Anteile zusammen 5 % des Grundkapitals (dies entspricht
EUR 7.541.232,00 oder 7.541.232 Aktien) oder den anteiligen Betrag von
EUR 500.000,00 (dies entspricht 500.000 Aktien und ist damit vorliegend die maligeb-
liche Schwelle) erreichen, kdnnen verlangen, dass Gegenstande auf die Tagesord-
nung gesetzt und bekannt gemacht werden. Dieser Mindestbesitz ist gemaf Art. 56
Satz 3 SE-VO i.V.m. § 50 Abs. 2 SEAG flr Erganzungsverlangen der Aktionar*innen
einer SE erforderlich. § 50 Abs. 2 SEAG entspricht inhaltlich § 122 Abs. 2 Satz 1 AktG.

Jedem neuen Gegenstand muss eine Begrindung oder eine Beschlussvorlage beilie-
gen. Eine 90-tagige Vorbesitzzeit des genannten Mindestbesitzes von Aktien i.S.d.
§ 122 Abs. 2 Satz 1i.V.m. Abs. 1 Satz 3 AktG ist gemal § 50 Abs. 2 SEAG bei der SE
keine Voraussetzung fur ein Erganzungsverlangen.

Das Erganzungsverlangen ist schriftlich an den Vorstand der Gesellschaft zu richten
und muss der Gesellschaft gemal § 122 Abs. 2 Satz 3 AktG mindestens 30 Tage vor
der Hauptversammlung, also

spatestens bis zum Ablauf des 21. April 2024 (24:00 Uhr MESZ),
zugehen. Bitte richten Sie etwaige Erganzungsverlangen an folgende Anschrift:

PUMA SE, Vorstand
z.Hd. Frau Beate Gabriel
PUMA Way 1

91074 Herzogenaurach

1 Die Vorschriften des AktG und HGB finden auf die Gesellschaft aufgrund der Verweisungsnomen der Art. 5, Art. 9
Abs. 1 lit. c) ii), Art. 10, Art. 53, Art. 61 der Verordnung (EG) Nr. 2157/2001 des Rates vom 8. Oktober 2001 Gber
das Statut der Europaischen Gesellschaft (SE) (SE-VO) Anwendung, soweit sich aus speziellen Vorschriften der
SE-VO nichts anderes ergibt.

2 Gesetz zur Ausfiihrung der Verordnung (EG) Nr. 2157/2001 des Rates vom 8. Oktober 2001 (iber das Statut der
Europaischen Gesellschaft (SE) (SEAG).



Bekanntzumachende Erganzungsverlangen werden — soweit sie nicht bereits mit der
Einberufung bekanntgemacht wurden — unverzuglich nach Zugang des Erganzungs-
verlangens im Bundesanzeiger bekannt gemacht und solchen Medien zur Veroffentli-
chung zugeleitet, bei denen davon ausgegangen werden kann, dass sie die Informati-
onen in der gesamten Europaischen Union verbreiten. Sie werden auRerdem auf der
Internetseite der Gesellschaft unter

https://about.puma.com,
dort unter INVESTOREN / HAUPTVERSAMMLUNG bekannt gemacht.

Die diesem Aktionarsrecht zugrunde liegenden gesetzlichen Regelungen lauten wie
folgt:

Art. 56 SE-VO

Die Ergénzung der Tagesordnung fiir eine Hauptversammliung durch einen oder mehrere Punkte
kann von einem oder mehreren Aktionédren beantragt werden, sofern sein/ihr Anteil am gezeichne-
ten Kapital mindestens 10 % betrdgt. Die Verfahren und Fristen flir diesen Antrag werden nach
dem einzelstaatlichen Recht des Sitzstaates der SE oder, sofern solche Vorschriften nicht vorhan-
den sind, nach der Satzung der SE festgelegt. Die Satzung oder das Recht des Sitzstaats kbnnen
unter denselben Voraussetzungen, wie sie fiir Aktiengesellschaften gelten, einen niedrigeren Pro-
zentsatz vorsehen.

§ 50 SEAG
Einberufung und Ergédnzung der Tagesordnung auf Verlangen einer Minderheit (Auszug)

(2) Die Ergédnzung der Tagesordnung fiir eine Hauptversammlung durch einen oder mehrere Punkte
kann von einem oder mehreren Aktiondren beantragt werden, sofern sein oder ihr Anteil 5 Prozent
des Grundkapitals oder den anteiligen Betrag von 500.000 Euro erreicht.

§ 122 AktG
Einberufung auf Verlangen einer Minderheit (Auszug)

(1) 'Die Hauptversammlung ist einzuberufen, wenn Aktionére, deren Anteile zusammen den zwanzigs-
ten Teil des Grundkapitals erreichen, die Einberufung schriftlich unter Angabe des Zwecks und der
Griinde verlangen; das Verlangen ist an den Vorstand zu richten. 2Die Satzung kann das Recht,
die Einberufung der Hauptversammlung zu verlangen, an eine andere Form und an den Besitz
eines geringeren Anteils am Grundkapital kniipfen. 3Die Antragsteller haben nachzuweisen, dass
sie seit mindestens 90 Tagen vor dem Tag des Zugangs des Verlangens Inhaber der Aktien sind
und dass sie die Aktien bis zur Entscheidung des Vorstands (iber den Antrag halten. 4§ 121 Absatz
7 ist entsprechend anzuwenden.

(2) 'In gleicher Weise kénnen Aktionére, deren Anteile zusammen den zwanzigsten Teil des Grundka-
pitals oder den anteiligen Betrag von 500 000 Euro erreichen, verlangen, dall Gegenstande auf die
Tagesordnung gesetzt und bekanntgemacht werden. 2Jedem neuen Gegenstand muss eine Be-
griindung oder eine Beschlussvorlage beiliegen. 3Das Verlangen im Sinne des Satzes 1 muss der
Gesellschaft mindestens 24 Tage, bei bérsennotierten Gesellschaften mindestens 30 Tage vor der
Versammlung zugehen; der Tag des Zugangs ist nicht mitzurechnen.

§ 121 AktG
Allgemeines (Auszug)

(7) 'Bei Fristen und Terminen, die von der Versammlung zuriickberechnet werden, ist der Tag der
Versammlung nicht mitzurechnen. 2Eine Verlegung von einem Sonntag, einem Sonnabend oder
einem Feiertag auf einen zeitlich vorausgehenden oder nachfolgenden Werktag kommt nicht in
Betracht. 3Die §§ 187 bis 193 des Blirgerlichen Gesetzbuchs sind nicht entsprechend anzuwenden.



4Bei nichtbérsennotierten Gesellschaften kann die Satzung eine andere Berechnung der Frist be-
stimmen.

Die Satzung der PUMA SE macht keinen Gebrauch von der Moglichkeit des Art. 56
Satz 3 SE-VO, im Einklang mit § 50 Abs. 2 SEAG, das Recht, die Einberufung der
Hauptversammlung zu verlangen, an den Besitz eines geringeren Prozentsatzes am
Grundkapital zu knupfen.

2. Gegenantrage und Wahlvorschlage von Aktionédr*innen geméaR §§ 126 Abs. 1,
127 AktG

Jede(r) Aktionar*in kann der Gesellschaft Gegenantrage gegen Vorschlage des Vor-
stands und/oder des Aufsichtsrats zu bestimmten Punkten der Tagesordnung uUber-
senden. Gegenantrage von Aktionar*innen zur Hauptversammlung sind ausschlieflich
an folgende Anschrift oder E-Mail-Adresse zu richten:

PUMA SE, Vorstand

z.Hd. Frau Beate Gabriel

PUMA Way 1

91074 Herzogenaurach

E-Mail: hauptversammlung@puma.com

Anderweitig adressierte Gegenantrage und Wahlvorschlage werden nicht bertcksich-
tigt.

Vorbehaltlich § 126 Abs. 2 und Abs. 3 AktG werden wir Gegenantrage von Aktionar*in-
nen einschlieBlich des Namens der/des Aktionar*in und einer etwaigen Begrindung
sowie etwaige Stellungnahmen der Verwaltung hierzu auf der Internetseite der Gesell-
schaft unter

https://about.puma.com,

dort unter INVESTOREN / HAUPTVERSAMMLUNG, zuganglich machen, wenn der
Gegenantrag der/des Aktionar*in nebst Begrindung mindestens 14 Tage vor der Ver-
sammlung, d.h.

bis zum Ablauf des 7. Mai 2024 (24:00 Uhr MESZ),

der Gesellschaft unter der vorstehenden Anschrift oder E-Mail-Adresse zugegangen
ist.

Diese Regelungen gelten gemal} § 127 AktG fur den Vorschlag einer/eines Aktionar*in
zur Wahl des Abschlussprufers (Tagesordnungspunkt 5) oder von Aufsichtsratsmit-
gliedern (Tagesordnungspunkt 7) sinngemal.

Zusatzlich zu den in § 126 Abs. 2 AktG genannten Grunden braucht der Vorstand ei-
nen Wahlvorschlag unter anderem auch dann nicht zuganglich zu machen, wenn der
Vorschlag nicht Namen, ausgeubten Beruf und Wohnort der vorgeschlagenen Person
enthalt. Vorschlage zur Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern missen auch dann nicht
zuganglich gemacht werden, wenn ihnen keine Angaben zu Mitgliedschaften der vor-



geschlagenen Aufsichtsratskandidaten in anderen gesetzlich zu bildenden Aufsichts-
raten beigefugt sind (s. § 127 Satz 3 i.V.m. § 124 Abs. 3 Satz4 und § 125 Abs. 1
Satz 5 AktG).

Die diesem Aktionarsrecht zugrunde liegenden gesetzlichen Regelungen lauten wie
folgt:

§ 126 AktG
Antrage von Aktionédren

(1)

(2)

(3)

"Antrdge von Aktiondren einschliellich des Namens des Aktiondrs, der Begriindung und einer et-
waigen Stellungnahme der Verwaltung sind den in § 125 Abs. 1 bis 3 genannten Berechtigten unter
den dortigen Voraussetzungen zugénglich zu machen, wenn der Aktiondr mindestens 14 Tage vor
der Versammlung der Gesellschaft einen Gegenantrag gegen einen Vorschlag von Vorstand und
Aufsichtsrat zu einem bestimmten Punkt der Tagesordnung mit Begriindung an die in der Einberu-
fung hierfiir mitgeteilte Adresse (bersandt hat. 2Der Tag des Zugangs ist nicht mitzurechnen. Bei
bérsennotierten Gesellschaften hat das Zugénglichmachen (iber die Internetseite der Gesellschaft
zu erfolgen. 4§ 125 Abs. 3 gilt entsprechend.

'Ein Gegenantrag und dessen Begriindung brauchen nicht zugdnglich gemacht zu werden,
1. soweit sich der Vorstand durch das Zugénglichmachen strafbar machen wiirde,

2. wenn der Gegenantrag zu einem gesetz- oder satzungswidrigen Beschlul3 der Hauptver-
sammlung flihren wiirde,

3. wenn die Begriindung in wesentlichen Punkten offensichtlich falsche oder irrefiihrende An-
gaben oder wenn sie Beleidigungen enthélt,

4. wenn ein auf denselben Sachverhalt gestiitzter Gegenantrag des Aktionérs bereits zu einer
Hauptversammlung der Gesellschaft nach § 125 zugénglich gemacht worden ist,

5. wenn derselbe Gegenantrag des Aktionédrs mit wesentlich gleicher Begriindung in den letzten
funf Jahren bereits zu mindestens zwei Hauptversammlungen der Gesellschaft nach § 125
zugénglich gemacht worden ist und in der Hauptversammlung weniger als der zwanzigste
Teil des vertretenen Grundkapitals fiir ihn gestimmt hat,

6. wenn der Aktionér zu erkennen gibt, dal3 er an der Hauptversammlung nicht teilnehmen und
sich nicht vertreten lassen wird, oder

7. wenn der Aktionér in den letzten zwei Jahren in zwei Hauptversammlungen einen von ihm
mitgeteilten Gegenantrag nicht gestellt hat oder nicht hat stellen lassen.

2Die Begriindung braucht nicht zugénglich gemacht zu werden, wenn sie insgesamt mehr als 5 000
Zeichen betrégt.

Stellen mehrere Aktiondre zu demselben Gegenstand der Beschlul3sfassung Gegenantrdge, so
kann der Vorstand die Gegenantrdge und ihre Begriindungen zusammenfassen.

§ 127 AktG
Wahlvorschldge von Aktionéren

Fiir den Vorschlag eines Aktionédrs zur Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern oder von AbschluBprii-
fern gilt § 126 sinngeméaf. 2Der Wahlvorschlag braucht nicht begriindet zu werden. 3Der Vorstand
braucht den Wahlvorschlag auch dann nicht zugénglich zu machen, wenn der Vorschlag nicht die
Angaben nach § 124 Absatz 3 Satz 4 und § 125 Abs. 1 Satz 5 enthélt. “Der Vorstand hat den
Vorschlag eines Aktionédrs zur Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern bérsennotierter Gesellschaften,
fur die das Mitbestimmungsgesetz, das Montan-Mitbestimmungsgesetz oder das Mitbestimmungs-
ergédnzungsgesetz gilt, mit folgenden Inhalten zu versehen:



1 Hinweis auf die Anforderungen des § 96 Absatz 2,
Angabe, ob der Gesamterflillung nach § 96 Absatz 2 Satz 3 widersprochen wurde und

Angabe, wie viele der Sitze im Aufsichtsrat mindestens jeweils von Frauen und Ménnern be-
setzt sein miissen, um das Mindestanteilsgebot nach § 96 Absatz 2 Satz 1 zu erfiillen.

§ 124 AktG
Bekanntmachung von Erganzungsverlangen; Vorschlage zur Beschlussfassung (Auszug)

(3) (...) °Der Vorschlag zur Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern oder Priifern hat deren Namen, ausge-
tibten Beruf und Wohnort anzugeben. {(...)

§ 125 AktG
Mitteilungen fiir die Aktiondre und an Aufsichtsratsmitglieder (Auszug)

(1) (...) 5Bei bérsennotierten Gesellschaften sind einem Vorschlag zur Wahl von Aufsichtsratsmitglie-
dern Angaben zu deren Mitgliedschaft in anderen gesetzlich zu bildenden Aufsichtsréten beizufi-
gen; Angaben zu ihrer Mitgliedschaft in vergleichbaren in- und ausléndischen Kontrollgremien von
Wirtschaftsunternehmen sollen beigefiigt werden.

Das Recht eines jeden Aktionars, wahrend der Hauptversammlung Gegenantrage zu
den verschiedenen Tagesordnungspunkten und Vorschlage zur Wahl von Aufsichts-
ratsmitgliedern oder von Abschlussprufern auch ohne vorherige und fristgerechte
Ubermittlung an die Gesellschaft zu stellen, bleibt unberiihrt (vgl. § 124 Abs. 4 Satz 2
AktG).

Es wird darauf hingewiesen, dass Gegenantrage und Wahlvorschlage von Aktionar*in-
nen, auch wenn sie der Gesellschaft vorab fristgerecht Ubermittelt wurden, nur dann
zur Abstimmung gelangen kénnen, wenn sie wahrend der Hauptversammlung gestellt
werden.

3. Auskunftsrecht gemédBl § 131 Abs. 1 AktG

Jedem Aktionar ist gemafl § 131 Abs. 1 AktG auf Verlangen in der Hauptversammlung
vom Vorstand Auskunft uber Angelegenheiten der Gesellschaft zu geben, soweit die
Auskunft zur sachgemallen Beurteilung eines Gegenstands der Tagesordnung erfor-
derlich ist und kein Auskunftsverweigerungsrecht besteht. Die Auskunftspflicht des
Vorstands erstreckt sich auch auf die rechtlichen und geschaftlichen Beziehungen der
PUMA SE zu den mit ihr verbundenen Unternehmen. Des Weiteren betrifft die Aus-
kunftspflicht auch die Lage des Konzerns und der in den Konzernabschluss einbezo-
genen Unternehmen.

Die diesem Aktionarsrecht zugrunde liegenden gesetzlichen Regelungen lauten wie
folgt:

§ 131 AktG
Auskunftsrecht des Aktiondrs

(1) 'Jedem Aktiondr ist auf Verlangen in der Hauptversammlung vom Vorstand Auskunft (iber Angele-
genheiten der Gesellschaft zu geben, soweit sie zur sachgeméalien Beurteilung des Gegenstands
der Tagesordnung erforderlich ist. 2Die Auskunftspflicht erstreckt sich auch auf die rechtlichen und
geschéftlichen Beziehungen der Gesellschaft zu einem verbundenen Unternehmen. 3Macht eine
Gesellschaft von den Erleichterungen nach § 266 Absatz 1 Satz 3, § 276 oder § 288 des Handels-
gesetzbuchs Gebrauch, so kann jeder Aktionér verlangen, dass ihm in der Hauptversammlung (ber



(2)

(3)

(4)

)

den Jahresabschluss der Jahresabschluss in der Form vorgelegt wird, die er ohne diese Erleichte-
rungen hétte. “Die Auskunftspflicht des Vorstands eines Mutterunternehmens (§ 290 Abs. 1, 2 des
Handelsgesetzbuchs) in der Hauptversammlung, der der Konzernabschluss und der Konzernlage-
bericht vorgelegt werden, erstreckt sich auch auf die Lage des Konzerns und der in den Konzern-
abschluss einbezogenen Unternehmen.

'Die Auskunft hat den Grundsétzen einer gewissenhaften und getreuen Rechenschaft zu entspre-
chen. 2Die Satzung oder die Geschéftsordnung geméal3 § 129 kann den Versammlungsleiter er-
maéchtigen, das Frage- und Rederecht des Aktionérs zeitlich angemessen zu beschrdnken, und
Né&heres dazu bestimmen.

'"Der Vorstand darf die Auskunft verweigern,

1. soweit die Erteilung der Auskunft nach vernlinftiger kaufméannischer Beurteilung geeignet ist,
der Gesellschaft oder einem verbundenen Unternehmen einen nicht unerheblichen Nachteil
zuzufiigen;

soweit sie sich auf steuerliche Wertansétze oder die Héhe einzelner Steuern bezieht;

Uber den Unterschied zwischen dem Wert, mit dem Gegensténde in der Jahresbilanz ange-
setzt worden sind, und einem héheren Wert dieser Gegensténde, es sei denn, dal3 die Haupt-
versammlung den Jahresabschlul3 feststellt;

4. Uber die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden, soweit die Angabe dieser Methoden im
Anhang ausreicht, um ein den tatsédchlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermé-
gens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft im Sinne des § 264 Abs. 2 des Handelsge-
setzbuchs zu vermitteln; dies gilt nicht, wenn die Hauptversammlung den Jahresabschlul
feststellt;

soweit sich der Vorstand durch die Erteilung der Auskunft strafbar machen wiirde;

soweit bei einem Kreditinstitut oder Finanzdienstleistungsinstitut Angaben (iber angewandte
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden sowie vorgenommene Verrechnungen im Jahres-
abschluB, Lagebericht, Konzernabschlul3 oder Konzernlagebericht nicht gemacht zu werden
brauchen;

7. soweit die Auskunft auf der Internetseite der Gesellschaft (iber mindestens sieben Tage vor
Beginn und in der Hauptversammlung durchgéngig zugénglich ist.

2Aus anderen Griinden darf die Auskunft nicht verweigert werden.

Ist einem Aktiondr wegen seiner Eigenschaft als Aktionar eine Auskunft aulBerhalb der Hauptver-
sammlung gegeben worden, so ist sie jedem anderen Aktionédr auf dessen Verlangen in der Haupt-
versammlung zu geben, auch wenn sie zur sachgeméf3en Beurteilung des Gegenstands der Ta-
gesordnung nicht erforderlich ist. 2Der Vorstand darf die Auskunft nicht nach Absatz 3 Satz 1 Nr. 1
bis 4 verweigern. 3Sétze 1 und 2 gelten nicht, wenn ein Tochterunternehmen (§ 290 Abs. 1, 2 des
Handelsgesetzbuchs), ein Gemeinschaftsunternehmen (§ 310 Abs. 1 des Handelsgesetzbuchs)
oder ein assoziiertes Unternehmen (§ 311 Abs. 1 des Handelsgesetzbuchs) die Auskunft einem
Mutterunternehmen (§ 290 Abs. 1, 2 des Handelsgesetzbuchs) zum Zwecke der Einbeziehung der
Gesellschaft in den Konzernabschlul3 des Mutterunternehmens erteilt und die Auskunft fiir diesen
Zweck benétigt wird.

Wird einem Aktionér eine Auskunft verweigert, so kann er verlangen, dal3 seine Frage und der
Grund, aus dem die Auskunft verweigert worden ist, in die Niederschrift (iber die Verhandlung auf-
genommen werden.



Daruber hinaus enthalt die Satzung der PUMA SE folgende Regelung zur Beschran-
kung des Frage- und Rederechts der Aktionar*innen:

§19
Verlauf der Hauptversammlung (Auszug)

19.2  Der Versammlungsleiter bestimmt im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen die Reihen-
folge, in der die Gegensténde der Tagesordnung verhandelt werden, sowie die Art, Reihen-
folge und Form der Abstimmungen.

19.3  Der Versammlungsleiter ist erméchtigt, das Frage- und Rederecht der Aktionére fiir den ge-
samten Verlauf der Hauptversammlung, fiir die Aussprache zu einzelnen Tagesordnungs-
punkten oder fiir Frage- und Redebeitrdge einzelner Redner zu Beginn oder wéhrend des Ver-
laufs der Hauptversammlung zeitlich angemessen zu beschrénken.



